
2/2026

Дорогие читатели!

Перед вами — очередной номер журнала 
«Вестник Университета имени О.Е. Кутафина 
(МГЮА)», подготовленный коллективом кафедры 
трудового права и права социального обеспе-
чения имени К. Н. Гусова, а также партнерами 
кафедры.

В рубрике «Теоретические аспекты трудового 
права» публикуется статья ведущего профессора 
кафедры П. Е. Морозова об основных тенденци-
ях развития трудового права. Следует отметить 
полемический характер суждений, касающих-
ся сферы действия норм трудового права в со-
временный период его развития: от отмеченной 
П. Е. Морозовым тенденции к сужению сферы 
действия норм трудового права до ее расши-

рения за счет включения в круг работников платформенных занятых (статья 
Н. В. Черных), а также внешних пилотов (исследование М. Э. Дзарасова). 

Приоритетными направлениями научных исследований кафедры являются 
вопросы достижения национальных целей развития Российской Федерации, 
утвержденных Указом Президента России от 07.05.2024 № 309 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 
до 2036 года». 

Так, достижению национальной цели «Устойчивая и динамичная экономика» 
способствуют теоретические разработки, связанные с исследованием вопросов 
статуса платформенных работников (статья Н. В. Черных), созданием и развити-
ем эффективной системы защиты прав и интересов участников трудовых споров 
(статьи А. А. Андреева, Р. Р. Долотиной, А. Э. Рагимова). Локальное регулиро-
вание труда государственных служащих рассмотрено в статье Г. А. Рогалевой и 
И. Ю. Рогалевой. 

Достижение национальной цели «Сохранение населения, укрепление здоро-
вья и повышение благополучия людей» во многом обеспечивается наукой права 
социального обеспечения, представители которой подготовили статьи о реали-
зации принципов законности и социальной справедливости в праве социального 
обеспечения (М. И. Акатнова), о международных стандартах правового регули-
рования социальной защиты инвалидов (Р. Н. Жаворонков).  

Традиционным для деятельности кафедры трудового права и права соци-
ального обеспечения имени К. Н. Гусова является внимание к изучению законо-
дательства стран, входящих в такое интеграционное объединение, как БРИКС. 
Так, правовые аспекты преодоления бедности в России и Китае рассмотрены в 
статье А. Л. Благодир, вопросам реализации конвенций Международной органи-
зации труда о рабочем времени и времени отдыха в странах БРИКС посвящена 
статья Е. С. Батусовой. 

Особенности регулирования труда и пенсионного обеспечения отдельных кате-
горий работников представлены в статьях И. В. Шестеряковой, А. О. Михальской 
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о правовом статусе моряков, а также в статье В. Ю. Чернышовой о несовершен-
нолетних работниках. 

Мы выражаем надежду, что предлагаемые научные подходы, сформулиро-
ванные ведущими представителями науки трудового права и права социального 
обеспечения в материалах настоящего журнала, внесут свою лепту в совершен-
ствование законодательства о труде и будут способствовать достижению на- 
циональных целей развития нашего государства. 

С уважением, 
Н. В. Черных, 

заведующий кафедрой трудового права 
и права социального обеспечения имени К. Н. Гусова 

Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА), 
кандидат юридических наук, доцент


