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Памятники права

Совет народных комиссаров РСФСРСовет народных комиссаров РСФСР

ДекретДекрет  
от 25 ноября 1921 г.от 25 ноября 1921 г.

О товариществах (артелях) ответственного трудаО товариществах (артелях) ответственного труда

В целях урегулирования хранения товаров, денежных сумм и других 
ценностей и операций с ними путем передачи выполнения этих операций 
ответственным работникам, материально гарантирующим правильность их 
выполнения и сохранность ценностей, Совет народных комиссаров постано-
вил утвердить следующее положение о товариществах ответственного труда:

1. Товарищество имеет целью отправление должностей и исполнение 
работ и поручений, связанных с приемом, хранением, выдачей, транс-
портированием и охраной товаров, денежных сумм, ценностей и других 
имуществ. Эти поручения и работы выполняются личным трудом его чле-
нов за круговою их порукою.

2. Товарищества действуют на основании устава, утверждаемого мест-
ными отделами юстиции. Товарищества, в уставах коих предусматрива-
ется открытие отделений за пределами губерний, утверждаются Народным 
комиссариатом юстиции.

3. Представляемые на утверждение уставы товариществ должны быть 
подписываемы учредителями товарищества в числе не менее 50 и содер-
жать обозначения:

а) 	наименования, цели и места деятельности товарищества с указа-
нием наименьшего числа его членов;

б) 	условий принятия в члены, их прав и обязанностей, а также по-
рядка их выбытия или исключения из товарищества;

в) 	условий, порядка и предела применения наемного труда для обслу-
живания нужд самого товарищества;

г) 	размера ответственности членов товарищества по обязательствам 
его, если этот размер ограничивается;

д) 	срока и других условий выдачи выбывшим или исключенным членам 
причитающихся им от товарищества сумм, а также срока, в течение кото-
рого назначенные члены продолжают отвечать по обязательствам товари-
щества;
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е) 	порядка образования, хранения и расходования сумм товарищества;
ж) 	порядка внесения членских взносов и порядка покрытия убытков 

товарищества;
з) 	порядка управления делами товарищества и его ревизии;
и) 	общих оснований отчетности, и
к) 	порядка ликвидации дел товарищества.
4. Членами товарищества могут быть лица обоего пола не моложе 18 

лет, не ограниченные в правах по суду.
5. Товарищество пользуется правами юридического лица и как тако-

вое может на основании действующих законоположений приобретать иму-
щество, вступать в договоры, принимать на себя обязательства, искать 
и отвечать на суде. Товарищества имеют право объединения как путем 
образования союзов, так и путем слияния.

6. Средства товарищества образуются из членских взносов (день-
гами или предметами) и из других поступлений и состоит из капита-
лов: а) основного, б) запасного и в) оборотного. Основной капитал 
хранится в учреждениях Народного комиссариата финансов, расходуется 
только на удовлетворение претензий и в случае уменьшения подлежит 
пополнению.

7. Членские взносы должны быть одинаковы для всех членов товари-
щества.

8. По принятым на себя обязательствам и за целость и за сохран-
ность имущества, вверенного товариществу, и за исправное отправление 
служб и вообще за убытки, причиненные действиями членов товарищества, 
последнее отвечает всем своим имуществом, а также круговою порукою 
всех его членов в пределах, предусмотренных уставом согласно п. «г» 
ст. 3 настоящего положения.

9. По круговой поруке ответственность между членами распределя-
ется поровну.

10. Вступающий в товарищество отвечает и по обязательствам това-
рищества, которые возникли до вступления его в члены последнего.

11. Имущество товарищества не может быть обращаемо в удовлетворе-
ние взысканий по личным обязательствам его членов.

12. Замена профессионального личного труда членов товарищества 
наемным трудом не допускается.

13. Товариществу предоставляется право принимать на себя ответ-
ственность за труд отдельных работников и группы работников, не со-
стоящих его членами, по особым договорам с администрацией обслужи-
ваемого этими работниками учреждения или предприятия.

14. Оплата труда и других услуг членов товарищества, а также воз-
награждение самому товариществу за гарантию производится согласно 
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письменному договору, заключаемому правлением товарищества с обслу-
живаемым предприятием или учреждением.

15. Товарищество прекращает свои действия: а) по истечении сро-
ка действия товарищества, если таковой предусмотрен уставом, б) по 
постановлению общего собрания членов или собрания уполномоченных, 
в) когда число членов его окажется менее требуемого уставом, г) по 
приговору судебных властей, когда деятельность товарищества будет 
признана противозаконной или наносящей существенный вред государ-
ственным интересам.

16. Поручить Народному комиссариату юстиции по соглашению с На-
родным комиссариатом труда в месячный срок после опубликования сего 
положения выработать для руководства примерный (типовой) устав това-
рищества (артели) ответственного труда.

Председатель
Совета народных комиссаров

В. Ульянов (Ленин)

Управляющий делами
Совета народных комиссаров

Н. Горбунов

Секретарь
Л. Фотиева


